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ESTATUTO DO INSTITUTO HUMANIZA

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Art. 1° - O INSTITUTO HUMANIZA, também designado pela sigla IH, é uma pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, de duracdo por tempo indeterminado, de 4mbito nacional e
internacional, com matriz sediada no Municipio de Barracdo, Estado do Rio Grande do Sul, na Rua
Napoledo Ferreifa, 350, centro, CEP 95.370-000, inscrito no CNPJ sob o n. 14.164.259/0001-82;
filial nimero 01 (um) na cidade de Campos Novos, Estado de Santa Catarina, @ Rua Coronel
Farrapo, 495, centro, CEP 89620-000, inscrito no CNPJ sob o n. 14.164.259/0002-63. Tem carater
Cultural, ambiental, educacional, esportivo, social e sera regido pelo presente ESTATUTO e pelas

demais disposicdes legais aplicaveis.
Art. 2° - O [H adota o principio da universalizacdo dos servicos e detém as seguintes finalidades:

I - Promover Atividades de associacdo de defesa de direitos sociais, da sustentabilidade da vida e
dos seres vivos de acordo com as necessidades locais/regionais/ nacionais/internacionais,
preservando-se suas culturas, seu ambiente, suas crencas, seus costumes, e suas necessidades

culturais, ambientais, sociais, educacionais e esportivas;

Il - Desenvolver atividades de Organizagd@o Associativas ligadas a Cultura e a Arte no sentido de
preservar, incentivar, promover, disseminar e desenvolver a cultura através de acdes e projetos,

com recursos proprios, publicos, Leis de Incentivo e doagdes.;

Il - Desenvolver atividades culturais especificas tais como: - Producéo teatral; - Producdo de
espetaculos de danca; - Produgdo musical; - Producdo de feiras literdrias; - Producdo de
espetaculos circenses, de marionetes e similares; - Atividades de museus e de exploracdo de

lugares e prédios historicos e atragdes similares; - Producéo de artes cénicas;

IV - Promover a¢bes de sensibilizacdo e projetos efetivos de recuperacdo, preservacdo e

manutencdo do meio ambiente ecologicamente equilibragdo;
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V - Desenvolver organizadamente a¢des de geracdo de emprego e renda e qualificacdo para o

trabalho para adolescentes que desejam ingressar e adultos que estejam fora do mercado de

trabalho;
VI - Promover os Direitos Humanos de criangas, adolescentes, adultos e idosos;

VIl - Promover projetos e atividades esportivas, sociais, educacionais, culturais e ambientais que
revelem talentos e que oferecam opcdes de retirada de criancas e adolescentes da rua, da

drogadicéo e da prostituicao;

VIl - Preservar, difundir e divulgar o patriménio histérico e cultural da humanidade seja ele

material ou imaterial através de a¢des e projetos;

IX - Promover e oferecer palestras, cursos, capacitacdo e qualificagdo em nivel de formacio
continuada, formagdo em servico, cursos de curta duragéo, extensdo, graduacdo e pés-graduacéo
com recursos oriundos de projetos, de doagdo, patrocinados pelo contratante ou de governos

municipal, estadual e Federal;
X - Prestar assessoria e consultoria pedagégica para entidades, escolas e secretarias de governo;

XI - Prestar assessoria e consultoria em projetos de captacdo de recursos em érgdos, entidades e

secretarias, publicos e privados;

X1l - Promover projetos e atividades de apoio a qualidade de vida adequada para idosos;
XHI- Promover organizagao de feiras, congressos, exposicdes e festas;

XIV- Producdo e Edicdo de livros;

XV- Promover gestdo de espacos para artes cénicas, espetaculos e outras atividades artisticas;
XVI- Promover agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas;
XVII- Promover atividades de museus e de exploragdo de lugares e prédios histéricos e atracdes

“similares;
XVHI- Formagdo e desenvolvimento humano individuahe ou grupal;
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XIX - Atividades de intermediacdo e agenciamento de servigos e negécios em geral. E, servigos de

levantamento de fundos sob contrato.

Paragrafo Gnico - O IH ndo distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacdes, participaces ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e os aplica integralmente na consecucdo do seu objetivo social, pois trata-se de uma

entidade beneficente sem fins lucrativos;

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, o IH observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fara qualquer

discriminagdo de raca, cor, opcao politicas, sociais e ou étnicas, de género ou religiao;

Paragrafo Primeiro - E vedada, ao Instituto Humaniza, a participagdo em campanhas de

interesse politico-partidario ou eleitorais.

Paragrafo Segundo — Para cumprir seu propoésito o IH atuard por meio da execugdo direta e ou
indireta de projetos, programas, cursos, palestras e/ou planos de a¢bes, da doagdo de recursos
fisicos, humanos e financeiros ou prestacdo de servicos intermediarios de apoio a outras
organizagdes sem fins lucrativos, a 6rgdos do setor publico que atuam em areas afins e a pessoas

fisicas necessitadas.

Art. 4° - O IH poderd adotar um Regimento Interno emitido pelos associados fundadores e

ratificado pela Assembleia Geral que disciplinara o seu funcionamento.

Art. 5° - A fim de cumprir suas finalidades, o IH se organizara em tantas unidades de prestagao

de servicos, quantas se fizerem necessarias, e se regera na seguinte forma:
I - As ordens normativas serdo sempre emitidas pela diretoria;

Il - As unidades de prestacdo de servicos ndo poderdo tomar qualquer deliberagdo sem

-autorizacdo expressa da Diretoria;

3__§
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Il - As unidades mencionadas no caput deste artigo, desde ja ficam subordinadas ao regimento

interno emitido pela diretoria e ratificado pela Assembleia Geral, sendo condicionadas a sua

integral observancia;

IV - Os servicos prestados pelo Instituto Humaniza e que ndo tiverem patrocinio ou
financiamento de empresas ou de governos, serdo cobrados dos beneficiados desde que os
valores sejam destinados unicamente para cobrir despesas com os servicos efetivamente
prestados, como pagamento de profissionais, divulgacéo e despesas administrativas, ndo visando

lucro.

CAPITULO Ii - DA ADMISSAO E DESLIGAMENTO DE ASSOCIADOS
Secdo I, DOS ASSOCIADOS EFETIVOS

Art. 6° - Para associar-se na categoria de associados efetivo, o interessado (pessoa fisica ou
juridica), deveréa ter sua proposta de ingresso encaminhada e subscrita por, no minimo, um

associado efetivo em pleno gozo de seus direitos sociais.

Paragrafo Unico - O associado efetivo proponente formalizaréd a proposta de admissdo do

candidato, protocolando na Secretaria do IH os seguintes documentos:
| - ficha de identificagdo do candidato fornecida pela Diretoria do IH;

Il - carta de apresentacdo do candidato, com justificativa assinada pelo associado responsavel

pela sua indicacgao.

Secio I, DA HOMOLOGAGAO DE CANDIDATO A ASSOCIADO

Art. 7° - Cabe & diretoria decidir sobre o ingresso de candidato a associado, examinando as

justificativas formalizadas pelo associado proponente e observando os critérios previstos no

%@ QRrus Napoledo Ferreira, 350 | Sala 01 | Barracio/RS B 54 33561360
E& # institutohumanizacom  Qinstitutohumanizars @ institutohumaniza
} L uean SRR o 5 ; b ; '

artigo 6° e seus incisos do Estatuto.




Instituto

Humaniza

Paragrafo tnico - Nao cabe recurso no caso de reprovacdo de candidato proposto.

Art. 8° - A representacdo da pessoa juridica (empresa ou entidade) admitido no IH se fara por
meio de pessoa fisica especialmente designada, mediante instrumento especifico, encaminhado

aos associados fundadores.

Paragrafo Unico - As empresas ou entidades poderdo substituir seus representantes a qualquer

tempo, justificadamente a diretoria do IH.

Art. 9° - Cumpridas as formalidades, o associado admitido adquire todos os direitos e assume
todos os deveres e obrigacdes decorrentes da legislacdo vigente, deste Estatuto, do Regimento

Interno e das deliberacdes dos 6rgaos administrativos do IH.

Secio Ill, DO DESLIGAMENTO DE ASSOCIADOS

Art. 10 — O associado sera desligado do IH por solicitagdo do interessado, por demissdo da

Diretoria ou por faltar a cinco reunies consecutivas:

Paragrafo Primeiro: A eventual solicitacdo de desligamento do quadro social devera ser feita por
escrito pelo interessado, em oficio enderecado ao Presidente do IH, que posteriormente

encaminhara para deliberacdo da diretoria.

Paragrafo Segundo: A demissdo do associado sera feita pela diretoria, através de oficio

enderecado ao associado.

Art. 11 - No caso de demiss3o prevista no paragrafo segundo do artigo 10 do presente Estatuto,

o presidente devera:

| — Nomear uma Comissdo Especial composta por no minimo trés associados efetivos que

iniciard um processo administrativo e tomara por escrito as informacdes e depoimentos

m}@mﬁ

prestados pelas pessoas envolvidas;
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Il - Encaminhar a diretoria apds a conclusdo do procedimento indicado no inciso anterior, que
decidirdo pelas medidas cabiveis, para garantir os interesses da associa¢do civil, bem como, zelar

pelo bom nome do IH e pela salvaguarda de seu patrimonio;

Paragrafo Primeiro - Fica assegurado ao associado atingido por medida disciplinar imposta pela

Diretoria, o direito constitucional a ampla defesa e o contraditério;

Paragrafo Segundo - Qualquer associado podera desligar-se em qualquer momento do IH, por

motivos estritamente pessoais.

Art. 12 - O IH é constituido por nimero ilimitado de associados.

Art. 13 - Sdo direitos dos associados:

I - votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il - tomar parte nas Assembleias Gerais;

Il - fazer a Diretoria do IH, por escrito, sugestdes e propostas de interesse publico;

IV - solicitar ao presidente ou a Diretoria reconsideragao de atos que julguem ndo estar de

acordo com o estatuto;
V - tomar parte dos debates e resolu¢bes da Assembleia;

VI - apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas, projetos e propostas relativas ao

interesse publico;

VII - ter acesso as atividades e dependéncias do IH;

VI - fiscalizar todos os atos praticados pelos membros e ou terceiros.
Art. 14 - Sdo deveres dos associados:

I - Cumprir as disposi¢des estatutarias;

Il — cumprir as disposicbes regimentais.
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Art. 15 - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos do IH.

CAPITULO il - DA ADMINISTRACAO

Art. 16 - O IH sera administrado por:

I - Diretoria;

Il - Conselho Fiscal;

Il - Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro - O |H ndo fixa salarios e ndo remunera seus dirigentes e associados;

Paragrafo Segundo - O IH remunera associados, sejam eles da diretoria ou ndo, que
efetivamente atuam na execugdo dos projetos e aqueles que Ihe prestam servicos profissionais
especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado na regido onde

exerce suas atividades, mediante apresentac¢do de nota fiscal ou contrato de trabalho via CLT.

Art. 17 - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano do IH, se constituird dos associados em pleno gozo

de seus direitos estatutarios.
Art. 18 - Compete a Assembleia Geral:
1 - eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

Il - reformar este Estatuto e referendar os casos omissos, conforme artigos 40 (quarenta) e 41

(quarenta e um) deste Estatuto;

lI - decidir sobre a extingdo do IH nos termos do artigo 39 (trinta e nove) do presente estatuto;
IV - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais.
Art. 19 - A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para:

I - aprovar a proposta de programagao anual do IH, submetida pela Diretoria;

By
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Il - apreciar o relatério anual da Diretoria;

lI - discutir e homologar as contas e o balanco aprovado pelo Conselho Fiscal;
Art. 20 - A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:
I - pelos associados fundadores;

Il - pela Diretoria.

Art. 21 - A convocacdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede do IH
e/ou publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia

minima de vinte dias.

Paréagrafo Unico - Qualquer Assembleia se instalard em primeira convocacido com a maioria dos

associados e, em segunda convocag¢ao, com qualquer nimero.

Art. 22 - O IH adotara praticas de gestdo administrativa eficazes, necessérias e suficientes, a
coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em

decorréncia da participacdo nos processos decisorios.

Art. 23 - A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice - Presidente, primeiro e

segundo Secretarios e Primeiro e Segundo Tesoureiros.

Paragrafo Primeiro - O mandato da Diretoria serd de trés anos, podendo ser reconduzido ao

cargo tantas vezes quanto a assembleia decidir.

Paragrafo Segundo - Ndo poderdo ser eleitos para os cargos de diretoria do IH os associados

que exercam cargos, empregos ou func¢des publicas, junto aos 6rgdos do Poder Publico.
Paragrafo Terceiro - O processo eleitoral serd regulamentado no Regimento Interno do IH.
Art. 24 - Compete a Diretoria:

| - elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programacéo anual do IH;

Il - executar a programacao anual de atividades do IH;
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IV - nomear administradores para as Unidades de Prestacdo de Servigos;

V - reunir-se com instituicdes publicas e privadas nacionais e ou internacionais para mutua

colaboracdo em atividades de interesse publico.

Art. 25 - A Diretoria se reunira trimestralmente.

Art. 26 - Compete ao Presidente:

I - representar o IH judicial e extrajudicialmente;

I - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

I - presidir a Assembleia Geral;

IV - convocar e presidir as reunides da Diretoria; .

V - Deliberar sobre questdes administrativas para 0 bom andamento das atividades.

Art. 27 - Compete ao Vice-Presidente:

I - substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos;

Il - prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Presidente;

Il - acatar as decisdes deliberadas pelo Presidente.

e

ymAs S nyey

Art. 28- Compete ao Secretario:

I - secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as atas;
Il - publicar todas as noticias das atividades do IH.
Art. 29- Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I - arrecadar e contabilizar as contribuicdes, rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a

escrituracdo do IH;

3
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Il - pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

Il - apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados pela Diretoria

e/ou Conselho Fiscal;

IV - apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo do IH, incluindo os relatérios de desempenho

financeiro e contabil e sobre as operacdes patrimoniais realizadas;

V - conservar, nas dependéncias do IH sob sua guarda e responsabilidade, os documentos

relativos a tesouraria;

VI - manter todo o numerario em estabelecimento de crédito indicado expressamente pelos

associados fundadores, salvo por motivo de forca maior.

Art. 30 - Compete ao Segundo Tesoureiro:

I - substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;

Il - assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Il - prestar, de modo geral, sua colabora¢d@o ao Primeiro Tesoureiro.

Art. 31 - O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.
Art. 32 - Compete ao Conselho Fiscal:
I - examinar os livros de escrituragdo do IH;

Il - opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operacBes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da

entidade;

Il - requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatdria das

operag¢des econdmico-financeiras realizadas pelo IH;

IV - contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

By
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V - convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada seis meses e,

extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 33 - Compete igualmente a Diretoria:

I - Constituir e aprovar o Regimento Interno, mediante ratificacdo da assembleia geral;
Il - Emitir Ordens Normativas para funcionamento interno do IH;

Il - Fiscalizar a execucdo dos termos de parceria, convénios e contratos firmados com o Poder

Pabico;

IV - Fiscalizar a execu¢do dos contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais

e/ou internacionais;

V - Coordenar a aplicagdo de doagdes, legados e herancas, rendimentos de aplicacdes de seus

ativos financeiros e outros, pertinentes ao patriménio sob a administracdo do IH;

- Coordenar a aplicagdo das contribuicBes de pessoas fisicas e ou juridicas estabelecidas em

territorio nacional ou ndo e o recebimento de direitos autorais.

Art. 34 - Em caso de vacadncia de qualquer dos cargos eletivos, sera realizada nova elei¢do

especifica para substituicdo do membro.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO

Art. 35 - O patrimbnio do IH serd constituido de bens méveis, iméveis, veiculos, semoventes,

acdes e titulos da divida publica.

Paragrafo Primeiro: O Instituto Humaniza podera participar, como acionista, em empresas
privadas, desde que a totalidade dos rendimentos seja destinada integralmente as suas

finalidades sociais, vedada qualquer distribuicdo de lucros a associados ou terceiros.

B,
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Paragrafo Segundo: O IH ndo distribui qualquer parcela de seu patriménio, rendas, lucros e

resultados.

Art. 36 - Em caso de dissolucdo do IH, o patrimonio serd destinado a outra organizagdo da
sociedade civil, sem fins lucrativos, que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e tenha,

preferencialmente, 0 mesmo objeto social.

CAPITULO V - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 37 - A prestacéo de contas do IH observara as seguintes normas:
1 - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio de
atividades e das demonstracdes financeiras do IH, incluindo as certiddes negativas de débitos

junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicdo para o exame de qualquer cidadao;

Il - a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em

regulamento;

IV - a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita

conforme determina o paragrafo Gnico do Art. 70 da CONSTITUICAO FEDERAL.

CAPITULO VI - DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 38 - Os recursos financeiros necessarios a manutengdo do IH poderdo ser obtidos por:

I - Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o Poder Pubico para financiamento

de projetos na sua area de atuacdo;

Il - Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e/ou internacionais;

B
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1l - Doacgdes, legados e herangas;

IV - Rendimentos de aplicacdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patriménio

sob a sua administracado;

V - Contribuicdes de pessoas fisicas e ou juridicas estabelecidas em territério nacional ou néo;
VI - Recebimento de direitos autorais;

VII - Recursos de Rentncia Fiscal;

IX — Cobrangas por servigos prestados.

Paragrafo Unico: O IH aplica integralmente, no Pais, os seus recursos captados a manutenggo

dos seus objetivos institucionais voltado a agdes culturais, educacionais e assistencialismo social.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 39 - O IH sera dissolvido por decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuacdo de suas atividades, devendo

tal decisdo ser apreciada pelos associados fundadores.

Art. 40 - O presente estatuto social podera ser alterado ou reformado total ou parcialmente, em
qualquer tempo, inclusive no tocante a administracdo, pela Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, na qual o quérum para instalagdo, em primeira convocagdo, sera
constituida pela maioria absoluta dos integrantes e, para as demais convocagdes, com um tergo
dos integrantes, bem como, para aprovagéo, o quérum sera de dois tercos dos presentes a

assembleia, e entrard em vigor na data de seu registro em Cartério.

Art. 41 - Os casos omissos serdo resolvidos pela diretoria e referendados pela Assembleia Geral.

Barracdo, RS, 01 de setembro de 2025 M/

QRua Napoleio Ferreira, 350 | Sala 01 | Barracio/RS B 54 33561360 ‘
# institutohumanizacorm  Qinstitutohumanizars @ institutohumaniza

N



INnsStituto
Humaniza

%%M\]éﬁ%(?
/ %esidente

Magna Regina Tessaro | CPF: 464.361.890-68

Primeiro Secretario

Bruna Regina Barp | CPF: 016.736.470-73

Moo Uliio Thnoxd

Advogada

Maria Vitéria Tessaro | OAB/RS n° 137.880

. REGISTROS PUBLICOS E ANEXOS DE BARRACAO
| Bel. SONIA REGINA ARDENGHY - Registradora e Tabelid de Protestos
£ AV, BRASILIA, 676 - CEP: 95370-000 - BARRAC_[\O =RS - FONE: (54) 3356-1222 - E-mail. registros@cartoripardenghy.com.bL o

PROTOCOLS n° 2724, fl 114, do livic A3, em 31/10/2025.
AVERBAGAO n°14-240, fi 541, do Livro A<4.

Total: R§ 96,30 + R$ 7,30 = R§ 102,60

Averbagio PJ : R 88,40 (0610.04.2400001.60196 = R$ 6,20)

Processamento eletrénico: R$ 6,90 (061C. 1.2400006.00267 = R$ 2,10p%
Barracio, 31 de outubre de 2025. 292
A .

Josileia A. de Souza -Registradora Substituia
A

S
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ORua Napoleio Ferreira, 350 | Sala O} | Barracio/Rs 54 33561360
@ institutchumanizacom @ institutohumanizars @ institutohumaniza




‘Estado de Santa Catarina
Oficio do Registro Civil das Pessoas Juridicas e Titulos e Documentos

Zilda 1zabel Becker Corréa - Oficial Registradora

Rua S#o Jo#io Batista, 161, Sala 06, Centro, Campos Novos - SC, 89620-000 - (49) (r;}\&
36410696 - cartorlocorrea@@gmail.com 5 [2*533‘
4* AVERBACAO EM REGISTRO DE PESSOA JURIDICA - S
Protocolo: 002545 Data:11/1 172026 LIvro 0013 Foha230 \g"b‘:’ O
Registro. 004356 Data:11/11/2025 Livro:A-033 Folha:276 i =
Qualidade: Integral | Natureza: ATA N° 03/2025, DATADA DE &QW ﬁ{{\(:’ : Ov .
01/08/2025 DO INSTITUTO HUMANIZA, TRATOU DAS APROVAGOES 5 \}(Q\‘*" P c:,}C;"
Apresentante: INSTITUTO HUMANIZA - FILIAL CAMPOS NOVOS (SC) D o~ {:\53* e
Emolumentos. Averbagao: R$ 119,10, FRJ: R$ 3548, [S5. R$ 7.76, Cépias: R$ 10,56, x(:j‘ QQ . }‘w Qm’
Arquivamento: R$ 26 46 - Total R$ 199,36 - Recibo n° 118453 4 ci‘&%(" 3 & = (‘5‘:}"3 ‘,{}3,
Selo Digital de Fiscalizagdo do tipo Normal - HRE27473-C55Y m@%j&,\k‘:@( a‘ggﬂ' o
Confira os dados do ato em http://selo.tjsc.jus.br/ \ ? QY

Dou fé, Campos Novos - 11 de novembro de 2025

DERCILIO CRISPIM COR JUNIOR - Escrevente Substituto

a



