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ANEXO Il
MODELO DE PLANO DE TRABALHO
(Lei Federal 13.019/2014, Secao VII, artigo 22)

1. IDENTIFICAGAO DA OSC

1.1 DADOS CADASTRAIS DA OSC

Nome: Instituto Humaniza

Endereco: Rua Coronel Farrapo, 495 — Campos Novos - SC
CEP: 89620-000

Telefone: (54) 99977-2062

Site: www.institutohumaniza.com

E-mail: projetos@institutohumaniza.com
CNPJ: 14.164.259/0002-63

1.2 REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
Nome: Magna Regina Tessaro

CPF/RG: 464.361.890- 68
Cargo/Fungéo: Presidente

E-mail: magnaregina@institutohumaniza.com

1.3 RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
Nome: Magna Regina Tessaro

CPF/RG: 464.361.890- 68

Cargo/Fungao: Presidente

E-mail: magnaregina@institutohumaniza.com
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2. APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC
2.1. CARACTERIZAGAO

O Instituto Humaniza, é uma organizacédo sem fins lucrativos fundada em 11 de agosto de
2011. Sua missao é "humanizar em defesa de um mundo melhor para todos", promovendo projetos,
programas e ftreinamentos que visam qualificar comportamentos humanos, melhorar
relacionamentos e gerar emprego, renda e qualidade de vida para pessoas, empresas, familias e
entidades.

Desde sua fundagao, o Instituto Humaniza tem se dedicado a criacdo de impacto social
positivo. Em 2026, celebra 15 anos de atuagao, destacando-se na promogao de projetos sociais
que transformam vidas e comunidades.

Em seus 14 anos de atuagao, o Instituto Humaniza realizou 183 projetos, 450 palestras e 83
cursos, impactando a vida de 99.400 pessoas. Além disso, geriu R$ 35.691.969,76 em projetos
incentivados, demonstrando sua capacidade de transformar recursos em agdes concretas que
beneficiam comunidades inteiras.

No ano de 2025 o Instituto Humaniza recebeu o Certificado de Utilidade Publica, pelo
municipio de Campos Novos — SC.

A seguir, alguns dos projetos realizados recentemente no municipio de Agua Doce:

Projeto MUSICALIZANDO, anos 2024 e 2025.

Projeto FUTURIZANDO: O JEITO HUMANO DE CUIDAR DAS PESSOAS, ano 2024.
Projeto SABE O LIXO? VIROU ARTE!, anos 2023 e 2024.

Projeto NUNCA E CEDO PARA COMECAR, anos 2023 e 2024.

Projeto FUTURIZANDO: O JEITO HUMANO DE CUIDAR DAS PESSOAS, ano 2024.
Projeto "SE MENTE”, ano 2023.

2.2 AREA DE ATUAGAO

A organizacdo tem se consolidado como um ecossistema que atua em diferentes meios,

para diversos publicos, com incontaveis projetos voltados para o bem comum, incluindo:
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Projetos Sociais e Culturais: Cria e executa projetos conforme a necessidade de municipios,
entidades ou empresas, utilizando recursos de leis de incentivos fiscais, fundos, editais e doagdes.
Um exemplo é o projeto "Nunca é cedo para comecgar", que promove formacao de adolescentes
com autoconhecimento, empreendedorismo e oficinas praticas, fortalecendo os lagos entre familia,
escola, comunidade e mercado de trabalho.

Campanhas de Conscientizag&o: Realiza campanhas como "Mais livros, menos armas”, que
visa distribuir livros a populagao, fortalecendo a educagao e alertando para o crescimento de
discursos de 6dio e apologia as armas.

Parcerias Estratégicas: Estabelece parcerias com empresas, prefeituras e entidades para
utilizar recursos de renuncia fiscal em projetos locais e regionais, contribuindo para o cumprimento
dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e promovendo praticas ESG (Environmental,
Social and Governance).

Cursos e Palestras: Organiza e ministra cursos e palestras com o objetivo de qualificar
comportamentos humanos, melhorar relacionamentos e gerar emprego, renda e qualidade de vida
para diversos publicos.

Com equipe multidisciplinar qualificada e ampla experiéncia em captacéo, execucgao,
monitoramento e prestagao de contas, o Instituto Humaniza possui a capacidade técnica necessaria

para conduzir projetos e parcerias, garantindo eficiéncia, transparéncia e impacto social positivo.

3. OBJETO DA COLABORAGAO

A presente parceria que se pretende firmar tem como finalidade a execugao de projetos esportivos
nas modalidades de Voleibol e Voleibol de Rendimento, Voleibol Infantil, Futebol, Futsal, Capoeira,
Ténis de Mesa, Bocha e Atletismo e; projetos culturais nas modalidades de Danga e Musicalidade,
para criangas, jovens e adultos do Municipio, a serem realizados no Municipio de Agua Doce

conforme tabela abaixo, considerando: local, nUmero de participantes e faixa etaria.

MODALIDADE LOCAL N° APROX. FAIXA
PARTICIPANTES ETARIA
(referéncia ano 2025)
Voleibol Ginasio Municipal de Esportes Walter 51 18 a 59 anos
Roque Cavalet
CEDUP
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Voleibol de Ginasio Municipal de Esportes Walter 20 18 a 59 anos

Rendimento Roque Cavalet

Voleibol Infantil Ginasio Municipal de Esportes Walter 39 06 a 18 anos
Roque Cavalet

Futebol Estadio Municipal Jorge Luiz Ferretti 35 18 a 59 anos

Futsal Ginasio Municipal de Esportes Walter 45 18 a 59 anos
Roque Cavalet

Capoeira Escola Municipal do Campo Cultivando 100 06 a 18 anos
o Saber
CEM Marcelino Ivo Dalla Costa — Linha
Trés Pinheiros
Pavilhdo Bairro Bom Jesus

Ténis de Mesa Ginasio Municipal de Esportes Walter 10 06 a 18 anos
Roque Cavalet

Bocha Infantil Centro de Convivéncia da Terceira 12 06 a 18 anos
Idade

Atletismo Escola Municipal do Campo Cultivando 53 06 a 18 anos
o Saber
Estadio Municipal Jorge Luiz Ferretti

Danga Casa da Cultura Maria Imaculada 50 06 a 18 anos
Brunner Beal

Musicalidade Escola Municipal do Campo Cultivando 50 04 a 11 anos
0 Saber

4. PUBLICO ALVO

Cerca de 500 municipes de Agua Doce, entre criangas, jovens e Adultos, compreendidos na faixa

etaria de 04 a 59 anos, distribuidos nas 11 modalidades definidas no edital. Segundo dados da

Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes do municipio, 465 pessoas participaram no ano de

2025. Dessa forma, consideramos um aumento de 8% do publico atendido.

5. DIAGNOSTICO E JUSTIFICATIVA

O Municipio de Agua Doce, por meio da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes,

desenvolve politicas publicas voltadas a promocdo da qualidade de vida, da saude e do

desenvolvimento humano da populagcdo, com incentivo permanente a pratica de atividades

esportivas e culturais acessiveis a criangas, jovens e adultos.
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Conforme dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), trata-se de um municipio
de pequeno porte, com caracteristicas territoriais que impactam diretamente a oferta limitada de

opgoes regulares de lazer estruturado.

Esse contexto resulta em uma situacdo em que as atividades esportivas organizadas e as
manifestagdes culturais comunitarias configuram-se como uma das principais oportunidades de
convivéncia social, lazer e participagdo comunitaria das familias, desempenhando papel estratégico

na promog¢ao do bem-estar coletivo e na coesao social do municipio.

Outro elemento central refere-se a demanda por atividades no contraturno escolar, especialmente
voltadas a criangcas e adolescentes. A ampliagdo do tempo de permanéncia em ambientes
domésticos desassistidos e 0 uso excessivo de dispositivos eletrbnicos tém impactado
negativamente os niveis de atividade fisica, a socializacdo presencial e o desenvolvimento integral

desse publico.

Diretrizes nacionais de saude e educagao apontam que a pratica regular de esportes e atividades
culturais contribui para a redugcédo do sedentarismo, a melhoria da saude fisica e mental e o
fortalecimento de vinculos sociais, configurando-se como importante estratégia preventiva de saude

publica.

No que se refere a jovens e adultos, observa-se a necessidade de ampliagdo de alternativas de
lazer ativo e participagdo comunitaria, considerando que a escassez de ofertas estruturadas limita
oportunidades de pratica esportiva regular, expressdo cultural e convivéncia intergeracional,
elementos fundamentais para a manutengédo da saude, da qualidade de vida e do engajamento

social.

As atividades esportivas e culturais, para além de seus beneficios fisicos e recreativos, apresentam
reconhecido potencial formativo, ao promoverem o desenvolvimento de competéncias
socioemocionais, tais como disciplina, responsabilidade, cooperacdo, resiliéncia e trabalho em

equipe. Esses aspectos contribuem diretamente para o fortalecimento da cidadania, da autonomia
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individual e da convivéncia comunitaria, alinhando-se aos objetivos da politica publica municipal de

esporte, cultura e lazer.

Diante do cenario atual, a execug¢ao do objeto proposto estabelece relagao direta entre as situagdes
identificadas e as agbes a serem desenvolvidas. A oferta estruturada, continua e regular de projetos
esportivos e culturais nas modalidades de Voleibol, Voleibol de Rendimento, Voleibol Infantil,
Futebol, Futsal, Capoeira, Ténis de Mesa, Bocha, Atletismo, Danca e Musicalidade, conforme
definido no Termo de Referéncia, responde de forma objetiva a necessidade de ampliagdo do

acesso ao esporte, a cultura e ao lazer no municipio.

Os obijetivos voltados a ampliagao da participagao, ao estimulo a pratica regular de atividades fisicas
e culturais e ao fortalecimento da convivéncia comunitaria — estdo diretamente associados aos
resultados esperados, tais como a melhoria dos niveis de atividade fisica da populagao, a
diversificagdo das alternativas de lazer, o fortalecimento dos vinculos sociais e a promog¢ao do

desenvolvimento humano em diferentes faixas etarias.

Ressalta-se que tais agdes ja vém sendo executadas com éxito em anos anteriores, por meio de
parcerias com Organizacbes da Sociedade Civil, atendendo aproximadamente 500 (quinhentas)
pessoas, entre criancas, jovens e adultos. Os resultados positivos alcancados demonstram a
efetividade da estratégia adotada e justificam a continuidade e o fortalecimento de parcerias, como
forma de assegurar a manutencgéo dos beneficios sociais ja observados e a ampliacéo do alcance

das politicas publicas municipais de esporte e cultura.

6. PRAZO PARA EXECUGAO: 10 (dez) meses

7. OBJETIVOS

7.1 GERAL: Promover o acesso regular e continuo da populacdo de Agua Doce as atividades

esportivas e culturais, incentivando a pratica esportiva e cultural como habito saudavel para a

melhoria da qualidade de vida, contribuindo para a ampliacdo das alternativas locais de lazer,
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convivéncia e desenvolvimento esportivo e cultural, de modo a fortalecer o vinculo da populagao

com o municipio.

7.2 ESPECIFICOS:

Incentivar a pratica esportiva e cultural como habito saudavel para a qualidade de vida;
Promover lazer através da organizagao e participagdo em competi¢cdes e eventos;

Oferecer atividades no contraturno escolar;

Promover atividades de alto rendimento na modalidade de voleibol;

Ampliar o acesso da populagao as atividades esportivas e culturais ofertadas no municipio.
Assegurar a oferta regular e continua de atividades esportivas e culturais conforme cronograma

estabelecido.

8. METAS DE ATENDIMENTO

8.1 METAS QUANTITATIVAS

Disponibilizar, no minimo, 8 (oito) professores/instrutores, sendo um professor para cada
modalidade;

Oferecer 02 aulas semanais para cada modalidade esportiva, com duragao de 1 hora cada aula;
Atender no minimo 500 pessoas, distribuidas nas 11 modalidades;

Fornecer uniformes (camisas) para 500 participantes do projeto;

Fornecer o seguinte material esportivo conforme as especificagées e quantidades definidas pela

Secretaria de Educacéo, Cultura e Esportes e constantes do Edital:

MATERIAL QUANTIDADE
Bola para Futebol de Campo 8

Bola para Futsal 8

Bola para Voleibol 10
Bola Ténis de Mesa 50
Raquete Ténis de Mesa 10
Uniforme Completo Capoeira 105
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Confeccionar material informativo para divulgacdo do projeto para distribuigdo em 5 (cinco)

escolas e ginasio municipal considerando especificagdes e quantidades definidas pela Secretaria

de Educacao, Cultura e Esportes e constantes do Edital:

MATERIAL QUANTIDADE
Flyers 1000
Cartazes 30

Promover a participagdo em competicdes e eventos esportivos e culturais.
8.2 METAS QUALITATIVAS

* Melhoria da aptidao fisica: proporcionar o desenvolvimento das capacidades motoras de acordo
com a faixa etaria;

* Redugédo do Sedentarismo: estimular o prazer pela pratica regular de atividades fisicas para o
combate a obesidade e doencas relacionadas, bem como para a promocgao de saude mental;

» Trabalho em Equipe: fortalecer o espirito esportivo de cooperacao;

* Prevencgao de Situagdes de Risco: oferecer um ambiente seguro e estruturado no contraturno
escolar, afastando criancas e adolescentes da ociosidade e da vulnerabilidade social;

+ Democratizagdo do Acesso: garantir que o esporte seja acessivel a todos, independentemente
da idade e nivel técnico inicial, promovendo a inclusao de diferentes perfis;

» Laser e Diversao: promover entretenimento paras as familias através de eventos e competi¢coes
esportivas; e

» Desenvolvimento esportivo: contribuir para o desenvolvimento do atleta de alto rendimento.
9. FORMAS DE ACESSO DO SERVICO

As inscrigcdes sao gratuitas e serao realizadas no Departamento de Esportes do municipio.
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10. RESULTADOS ESPERADOS

Ampliacao e participagao efetiva de criangas, jovens e adultos nas atividades esportivas e culturais
ofertadas em cada modalidade prevista, contribuindo para a melhoria da aptidao fisica e do bem-
estar mental, bem como para a elevagao da qualidade de vida da populacéo atendida.

Espera-se, ainda, a oferta regular de op¢des de lazer e entretenimento as familias do Municipio,
fortalecendo a convivéncia comunitaria.

Para o publico infantil e adolescente, a execugao das atividades no contraturno escolar devera
resultar na ocupacgédo qualificada do tempo livre, contribuindo para a redugao da exposi¢ao a
situagdes de risco associadas ao tempo ocioso, em consonancia com os objetivos do Termo de

Colaboracéo.
11. DESCRIGAO DOS SERVICOS/METODOLOGIA

Considerando que o publico atendido pelo projeto € amplo e diverso, abrangendo criangas a partir
de 4 anos até adultos com até 59 anos, a conducao das atividades esportivas e culturais sera
organizada de forma a respeitar as diferentes faixas etarias, condi¢cdes fisicas, niveis de
desenvolvimento, habilidades e interesses dos participantes, garantindo um ambiente seguro,

inclusivo e adequado as caracteristicas de cada grupo.

As aulas serdo planejadas e executadas com adequagdao metodolégica por faixa etaria e
modalidade, observando principios de progressividade, ludicidade, seguranca e desenvolvimento
gradual. Para criangas, as atividades priorizardo abordagens ludicas, estimulo as habilidades
motoras basicas, socializagdo e familiarizagdo com a modalidade. Para adolescentes e jovens,
serdo trabalhados fundamentos técnicos, coordenagéo, disciplina e convivéncia em grupo. Para
adultos, as acdes considerarao o condicionamento fisico, o bem-estar, a pratica esportiva orientada

e o lazer ativo, respeitando os limites individuais e promovendo habitos saudaveis.
As modalidades serdo organizadas em turmas distribuidas por faixa etaria e nivel de

desenvolvimento, observando o niumero adequado de participantes por grupo, de modo a garantir

0 acompanhamento individualizado, a seguranga nas atividades e o melhor aproveitamento
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pedagdgico. Sempre que necessario, as turmas serdo subdivididas por idade ou nivel técnico,
especialmente nas modalidades que atendem criancas e adolescentes, como voleibol infantil,

capoeira, atletismo, danca e musicalizac&o.

Cada modalidade contara com a oferta de duas aulas semanais, com duragdo de uma hora por
aula, conforme cronograma previamente definido. As aulas serdo realizadas em espacgos
adequados, respeitando as caracteristicas de cada modalidade, com utilizagdo de materiais

apropriados e metodologia compativel com o publico atendido.

Seréo observados, de forma permanente, os principios de respeito, equidade, nao discriminagéo e
valorizacdo da diversidade, assegurando o direito de participacao de todos os usuarios, em

consonancia com a legislagao vigente e com as diretrizes das politicas publicas de esporte e cultura.

No desenvolvimento das aulas, serédo adotadas praticas que priorizem a integridade fisica e
emocional dos participantes, com atencao as normas de seguranga, uso adequado dos espagos e
dos materiais, bem como acompanhamento constante por parte dos profissionais responsaveis. As
atividades serdo conduzidas de forma educativa e orientadora, estimulando a convivéncia saudavel,

o trabalho em equipe, a disciplina e o respeito mutuo.

A execucédo das atividades sera realizada por profissionais idéneos, com formacéo especifica e/ou
comprovada experiéncia na area da modalidade que irdo atuar, devidamente habilitados conforme
as exigéncias legais e normativas vigentes. Sempre que aplicavel, os profissionais serao registrados
em seus respectivos conselhos de classe ou apresentardo documentagdo que comprove

qualificagdo técnica, garantindo a qualidade das agdes e a seguranga dos participantes.

Dessa forma, a metodologia proposta assegura que as atividades esportivas e culturais sejam
desenvolvidas com qualidade técnica, responsabilidade pedagodgica e respeito aos direitos das
pessoas, promovendo acesso democratico, participacdo segura e adequada as diferentes etapas

do desenvolvimento humano, em consonancia com os objetivos do Termo de Colaboracao.
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A tabela a seguir demonstra de maneira objetiva as acgbes, metas e indicadores previstos,
considerando: o quantitativo de alunos do ano de 2025, a projecdo para atender 500

aproximadamente 500 pessoas e a faixa etaria dos participantes.

Indicadores de

Atividade Servigo Prestado Metodologia Meta
Acompanhamento

Aquisicéo de Adquirir os itens

Aquisicao de materiais esportivos conforme definicées Adquirir e Lista de materiais
materiais conforme | necessarios a ue constam nog disponibilizar 100% adquiridos:
definicdo da realizacao das ?’ermo de Referéncia dos materiais No?as fiscéis-
Secretaria Municipal | oficinas das ~ previstos para a ’
~ . para elaboragao do ~ Termo de
de Educagéo, modalidades e dos Plano de Trabalho execucao das recebimento
Cultura e Esportes | materiais de | do Edital oficinas. )
divulgacéo. o | 2Rl
Organizacgao e Planejamento prévio | Viabilizar a N° de competi¢des
Participacio em apoio a participagao | das competicoes, participacdo em realizadas;
com eF’zi %es o de equipes e atletas |inscricao das equipes, | competicbes N° de participantes
evenetosges ortivos | €M competicdes organizacgéo logistica | esportivas previstas | inscritos;
P esportivas locais e | e acompanhamento no periodo do Comprovantes de
regionais. dos participantes. projeto. inscrigao.

Contratos firmados;

Selegdo e contratacdo Comprovacgéao de
Contratagéo de de profissionais formagao/experiénci
profissionais idéneos, com Contratar 100% dos | a;
Contratagao de qualificados para formacéo especifica profissionais N° de profissionais
profissionais para as | ministrar as aulas e/ou experiéncia necessarios para a | contratados;
modalidades das modalidades comprovada na execugao das Cumprimento do
esportivas e esportivas e modalidade em que modalidades cronograma de
culturais culturais. irdo atuar. previstas. aulas.

Indicadores de

Modalidade Servigo Prestado Metodologia Metas
Acompanhamento

2 aulas semanais de

Aulas regulares de Atender no minimo

. ) 1h, com - N° de participantes inscritos;
voleibol para jovens e . 50 participantes na . o
Voleibol adultos, promovendo aquecimento, modalidade; Frequéncia media dos
uitos, prom fundamentos ' atletas;
pratica esportiva e . ; Oferecer 2 aulas o R
At técnicos e jogos N° de aulas dadas no més.
convivéncia. orientados por semana para.
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Desenvolvimento
técnico e tatico com

2 aulas semanais de

Atender no minimo

Frequéncia média mensal;

Voleibol de 1h, com treinos 20 atletas em ; i
; foco em desempenho ey : N° de treinos realizados;
Rendimento . especificos e treinamento de o e . .
esportivo e estratéaias de ioqo. | rendimento N° de participantes inscritos.
competicdes. 9 Jogo. '
2 aulas semanais de | Atender no
Voleibol Iniciacao esportiva 1h, com atividades | minimo 40 Frequéncia média mensal;
Infantil para criangas e ludicas e criangas e N° de treinos realizados;
adolescentes. fundamentos adolescentes na N° de participantes inscritos.
basicos. modalidade.
. . 2 aulas semanais de
Pratica esportiva w - oy ]
regular voltada ao lazer 1h, com Atender no minimo | Frequéncia média mensal,
Futebol e condicionamento fundamentos 35 adultos na N° de treinos realizados;
fisico técnicos e jogos modalidade. N° de participantes inscritos.
’ orientados.
. 2 aulas semanais de .. a . s .
Desenvolvimento da 1h. com exercicios Atender no minimo | Frequéncia média mensal;
Futsal pratica esportiva de téc:nicos e jogos 45 adultos na N° de treinos realizados;
futsal. e ducativosJ modalidade. N° de participantes inscritos.
2 aulas semanais de .
1h, integrando R Minimo Frequéncia média mensal;
. Pratica esportiva e - Integ 100 participantes A 9 ; i <
Capoeira : movimentos, : N° de treinos realizados;
cultural da capoeira. . entre crianga e o . ! .
musicalidade e jovens N° de participantes inscritos.
pratica coletiva. ’
. 2 aulas semanais de ¥ . o .
- Desenvolvimento da o Atender no minimo | Frequéncia média mensal;
Ténis de x 1h, com exercicios . o ; ; )
Mesa coordenacao motora e técnicos e jogos 10 participantes na | N° de treinos realizados;
concentragéo. orientados modalidade. N° de participantes inscritos.
Pratica esportiva e 2 aulas semanais de | Atender no minimo . s )
. ) - 1 Frequéncia média mensal;
recreativa, 1h, com orientagdes | 12 criangas e A ; i )
Bocha . ! . N° de treinos realizados;
promovendo técnicas e jogos jovens na N° de participantes inscritos
integracao social. supervisionados. modalidade. P P ’
. 2 aulas semanais de | Atender no minimo A oy )
Desenvolvimento das . : Frequéncia média mensal;
. - 1h, com exercicios |50 criangas e o . . )
Atletismo habilidades motoras e e ) N° de treinos realizados;
b especificos e jovens na o e . .
fisicas. .y - . N° de participantes inscritos.
preparagao fisica. modalidade.
2 aulas semanais de -
. Atender no minimo » - - )
Desenvolvimento da 1h, com 15 criangas e Frequéncia média mensal;
Danca expressao corporal e aquecimento, adolescentes na N° de treinos realizados;
artistica. coreografias e modalidade N° de participantes inscritos.
criacao artistica. )
2 aulas semanais de . a . )
" . . Atender no minimo | Frequéncia média mensal,
L Educagao musical e 1h, com atividades X o ; i )
Musicalidade 50 criangas na N° de treinos realizados;

expressao artistica.

ritmicas e pratica
musical coletiva.

modalidade.

N° de participantes inscritos.
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12. MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

O monitoramento e a avaliagao dos servigos executados por meio do Termo de Colaboragao seréao
realizados de forma continua e sistematica, com base nos indicadores, metas e resultados

estabelecidos no Plano de Trabalho.

Como indicador minimo de acompanhamento, sera utilizado o percentual de criangas, jovens e
adultos atendidos, em relagao ao publico-alvo previsto, calculado a partir do nimero de participantes
efetivamente matriculados e com frequéncia regular nas atividades esportivas e culturais ofertadas

em cada modalidade, conforme as metas quantitativas estabelecidas.

O acompanhamento da execucgédo do Plano de Trabalho sera realizado por meio das seguintes
acgdes e instrumentos de monitoramento e avaliagao:

e Acompanhamento semanal das atividades pela equipe técnica responsavel (professores das
modalidades), com verificacdo da realizagdo das aulas, participacdo dos usuarios,
frequéncia e adequacéao das atividades a metodologia proposta;

e Registros sistematicos de presenca e das atividades desenvolvidas, por modalidade,
utilizados como base para analise do cumprimento das metas e dos resultados esperados;

e Elaboracao de relatérios mensais, correspondentes a cada parcela, contendo a descrigéo
das atividades realizadas, numero de atendimentos, dificuldades encontradas, medidas
adotadas e resultados alcangados;

e Insercao dos relatérios mensais na plataforma eletrébnica GERR, conforme orientagdes do
Municipio, garantindo transparéncia, controle e rastreabilidade da execugdo do Termo de
Colaboracao;

e Realizacdo de reunides bimestrais com o Departamento de Esportes do Municipio, com a
finalidade de avaliar a execucdo das acdes, analisar os resultados alcangados, alinhar
procedimentos e, quando necessario, propor ajustes para a melhoria continua da execucao

do projeto.

As informagdes produzidas por meio do monitoramento e da avaliagdo subsidiardo a analise do

alcance dos objetivos, metas e resultados previstos, assegurando a qualidade dos servigos
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ofertados e a adequada execuc¢ao do Termo de Colaboragao, em consonancia com as diretrizes da

politica municipal de esporte e cultura.

13. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

ACOES/MESES Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més

Planejamento inicial das atividades
(organizagdo administrativa, contratagao
profissionais, inscrigbes dos alunos, X
organizagéo das turmas, aquisi¢éo de
materiais)

Execugéo das aulas esportivas e culturais
(todas as modalidades)

Participagdo em competi¢cdes esportivas e
eventos culturais

Acompanhamento semanal das
atividades (equipe técnica)

Reuniées com o Departamento de
Esportes do Municipio

Elaboracéo e envio de relatérios mensais
na plataforma GERR

Avaliacao final e Prestacdo de Contas

14. RECURSOS FiSICOS E MATERIAIS

14.1 Recursos Fisicos

As acdes serao desenvolvidas nos seguintes locais: Estadio Municipal Jorge Luis Ferretti, Ginasio
Municipal de Esportes Walter Roque Cavalet, CEDUP, Bairro Bom Jesus, Casa da Cultura Maria
Imaculada Brunner Beal, Escola Municipal do Campo Cultivando o Saber, Centro e Convivéncia da

Terceira Idade e Centro de Educag¢ao Municipal Marcelino lvo Dalla Costa.

@ institutochumanizacom @ institutohumaniza @ institutohumanizars

Matriz Filial
&@ ) Rua Napoledo Ferreira, 350 - Sala 01 | Barracio/RS Q) Rua Coronel Farrapo, 495 | Campos Novos/SC




Instituto
Humaniza

14.01 Recursos Materiais

A VALOR
ITEM QUANTIDADE | OCORRENCIA | UNITARIO TOTAL
MATERIAIS OFICINAS
Camisetas 500 1/ R$57,00] R$ 28.500,00
Bola para Futebol de Campo 8 1| R$ 102,00 R$ 816,00
Bola para Futsal 8 1| R$ 102,00 R$ 816,00
Bola para Voleibol 10 1| R$ 102,10 R$ 1.021,00
Bola Ténis de Mesa 50 1 R$ 5,50 R$ 275,00
Raquete Ténis de Mesa 10 1| R$ 51,00 R$ 510,00
Uniforme Completo Capoeira (calga,

corda, camiseta) 105 1| R$ 250,00| R$ 26.250,00
Flyers 1000 1 R$ 0,38 R$ 380,00
Cartazes 30 1 R$ 8,40 R$ 252,00
R$ 58.820,00

EVENTOS ESPORTIVOS
(inscricdo, alimentacéao e transporte) R$ 8.000,00
ASSESSORIA CONTABIL R$ 7.200,00
SUBTOTAL | R$74.020,00

15. RECURSOS HUMANOS

A quantidade de profissionais aqui proposto foi definido considerando os seguintes critérios: faixa
etaria dos participantes, numero de participantes no ano de 2025, quantidade de grupos necessarios
para atender os participantes conforme metodologia das aulas.

Todos os profissionais do quadro serao contratados na Pessoa Juridica (PJ).

Para cada profissional, foi acrescentada 2 horas/atividade por semana considerando preparacao

dos espacos, dos materiais e participagdo em eventos esportivos/culturais quando pertinentes.
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CARGA
X 1 QUANTIDADE DE | HORARIA |OCORRENCIA| VALOR
PROFISSIONAL | FORMAGCAO MINIMA | QUANT. GRUPOS SEMANAL (10 meses) MES ¥-g%-gf
(horas) (10 meses)
Professor Nivel Superior em a 2rc()§ir%1rgg:rsngﬁte
Voleibol Educacao Fisica P o5
1 alunos) 8
Professor Nivel Superior em
Voleibol Educacgao Fisica 1 grupo
Rendimento 10 | R$ 2.400,00 R$ 24.000,00
Nivel Superior em 2 (2 grupos de
Professor Educacéo Fisica; 1 .
Voleibol Infantil | Experiéncia no trabalho aprogimadamente e
. 20 alunos)
com criancgas e Jovens. 10| R$ 1.800,00 | R$ 18.000,00
Nivel Superior em
Educacao Fisica e/ou 3 grupos
experiéncia Grupo 1: 6 a 10
Professor comp_rovada na area, anos
Capoeira superior a 2 anos com 1 Grupo 2: 11 a 14 8
supervisdo de um anos
Mestre; Grupo 3: 15a 18
Experiéncia no trabalho anos
com criangas e Jovens. 10| R$ 2.400,00| R$ 24.000,00
Cursando Educacéao
Auxiliar Capoeira F|S|c_:a elou 1 8
conhecimento em
Capoeira. 10 | R$ 1.800,00 R$ 18.000,00
Professor Nivel Superior em 2 (2.grupos de
Futebol Educacao Fisica : apioxiiggdamente s
20 alunos) 10 | R$ 2.400,00 | R$ 24.000,00
; : 3 (3 grupos de
Professor Futsal Eﬁ'cgugfré?;igg‘ 1 aproximadamente 8
¢ 15 alunos) 10 | R$ 2.400,00 R$ 24.000,00
Nivel Superior em
Professor Ténis Educacao Fisica; 1 1 aruoo 4
de Mesa Experiéncia no trabalho grup
com criangas e Jovens. 10 | R$ 1.200,00 R$ 12.000,00
Nivel Superior em
Educacéo Fisica e/ou
experiéncia
Professor Bocha comproyada ha area, 1 1 grupo 4
superior a 2 anos
(jogador de bocha);
Experiéncia no trabalho
com criangas e Jovens. 10 | R$ 1.200,00 | R$ 12.000,00
Nivel superior na area 2 grupos
ou experiéncia .
comprovada de no Grupo 1: 6210
Professor Danca e . 1 anos 6
minimo 2 anos; Grupo 2: 11a 18
Experiéncia no trabalho an-os
com criancas e Jovens. 10 R$ 1.800,00 | R$ 18.000,00
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. . . 3 grupos
Nivel superior na area )
ou experiéncia GruP:n10'34 a6
Professor comprovada de no .
Musicalizagao minimo 2 anos; Grup:n2o.s7 a9 8
experlenma.de atuacao Grupo 3: 09 a 11
com criangas.
anos 10 R$ 2.400,00 R$ 24.000,00
. . 2 grupos
Nivel Superior em .
Professor Educacao Fisica; Grupo 1:62a10 6
Atletismo Experiéncia no trabalho G 35_0131 18
com criangas e Jovens. fupo = 11a
anos 10 R$ 1.800,00 R$ 18.000,00
Nivel Superior e
Coordenador experiéncia na gestao
Geral de projetos com = 10 R$ 3.000,00
recursos publicos R$ 30.000,00
Nivel Superior e
Coordenador experiéncia na gestao 12
Técnico de projetos com
recursos publicos 10 R$ 2.500,00| R$ 25.000,00
Assistente N!’\fel _Superior °
Administrativo | &XPeriéncia em projetos 12
com recursos publicos 10 R$ 1.800,00 | R$ 18.000,00
Coordenador Nivel Superior e 12
Pedagogico experiéncia na area. 10 R$ 2.500,00 R$ 25.000,00
atuara
Nivel Superior e pontualmente
Advogado experiéncia na area de na
contratos envolvendo contratagao
recursos publicos dos
profissionais 1 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00
Nivel Superior na area
Scﬁ:?:itsolll;st?')cg‘;:fo e/ou experiéncia 6
comprovada 10 R$ 1.100,00| R$ 11.000,00
SUB TOTAL RECURSOS HUMANOS R$ 330.000,00

16. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS

16.1 GASTOS POR FONTE

DESCRICAO FONTE MENSAL VALORES TOTAL
Recursos Humanos 330.000,00
Materiais 58.820,00
Assessoria Contabil 7.200,00
Eventos 8.000,00
Total Geral 404.020,00
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16.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES VALOR DO DESEMBOLSO (R$)
Més 1 40.402,00
Més 2 40.402,00
Més 3 40.402,00
Més 4 40.402,00
Més 5 40.402,00
Més 6 40.402,00
Més 7 40.402,00
Més 8 40.402,00
Més 9 40.402,00
Més 10 40.402,00
MAGNA TESSARO

PRESIDENTE/DIRETORA DO INSTITUTO HUMANIZA
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